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लेकवेशी नगरपाललकाद्वारा प्रकालशत 
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भाग - २ 

लेकवेशी नगरपाललका 

नगर काययपाललकाको कायायलय 

कल्याण, सुरे्खत 

 

नेपालको संविधान बमोविम लेकिेशी नगरपावलकाको एघारौ कार्यपावलका बैठकले तल लेविए 

बमोविमको कार्यविवध बनाएकोले सियसाधारणको िानकारीको लावग प्रकावशत गररएको छ । 

लेकवेशी नगरपाललकाको  

लवषयगत सलिलत (काययसञ्चालन) काययलवलि, २०७९ 
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लेकवेशी नगरपाललकाको  

ववषयगत सलिलत (काययसञ्चालन) काययववलि, २०७९ 
 

प्रस्तावना: 
काययपाललकाले गठन गरेका ववषयगत सलिलतहरुको काययसञ्चालन प्रवियालाई ब्यबस्स्ित गरी 
लेकवेशी नगरपाललकावाट सम्पादन हनुे कािकारबाहीलाई प्रभाबकारी बनाउन वाञ्छनीय 
भएकोले, लेकवेशी नगर काययपाललकाले यो काययववलि बनाएको छ।  

 

पररच्छेद– १ 

प्रारस्म्भक 

१. संस्िप्त नाि र प्रारम्भः (१) यो काययववलि को नाि “ववषयगत सलिलत कायय सञ्चालन 
काययववलि, २०७९”रहेको छ । 

(२) यो काययववलि स्िानीय राजपत्रिा प्रकाशन भएको लिलत देस्ि लागू 
हनुेछ।  

२. पररभाषाः ववषय वा प्रसङ्गले अको अिय नलागेिा यस काययववलििा, 
(क) “काययपाललका” भन्नाले लेकवेशी नगरपाललकाको काययपाललका सम्झन ु

पछय। 

(ि) “प्रििु”भन्नाले लेकवेशी नगरपाललकाको प्रििु सम्झन ुपछय। 

(ग) “ववषयगत सलिलत” भन्नाले लेकवेशी नगरपाललका (काययसम्पादन) 
लनयिावली, २०७९ को लनयि ३ बिोस्जि गठन हनुे सलिलत 
सम्झन ुपछय। 

(घ) “सस्िव” भन्नाले ववषयगत सलिलतको सस्िवको रुपिा काि गनय 
िवटएको कियिारी सम्झन ुपछय।    

(ङ) “सदस्य” भन्नाले ववषयगत सलिलतको सदस्य सम्झन ुपछय।  

(ि) “संयोजक” भन्नाले ववषयगत सलिलतको संयोजक सम्झन ुपछय। 
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पररच्छेद - २ 

ववषयगत सलिलत सम्बन्िी व्यवस्िा 
३. ववषयगत सलिलत गठन लबलि: (१) नगरपाललका (काययसम्पादन) लनयिावली, 

२०७४ को लनयि १५ (१) बिोस्जि गठन हनु े प्रत्येक ववषयगत सलिलतिा 
काययपाललकाले तोकेको सम्बस्न्ित ववषयिेत्र हेने सदस्यको संयोजकत्विा 
काययपाललकाका सदस्यिध्ये िवहला, दललत वा अल्पसंख्यक सिेतको प्रलतलनलित्व 
हनुेगरी प्रििुले तोकेको दईु जना सदस्य रहनेछन ्। 

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा लेस्िएको भएता पलन योजना 
तजुयिाको लालग गठन हनुे लबषयगत सलिलतिा सम्बस्न्ित लबषयगत शािाका 
प्रििुहरु पदेन सदस्यको रुपिा रहनेछन।्    

  (३) लबषयगत सलिलतको कािकारबाहीलाई सहजीकरण गनय प्रििु 
प्रशासकीय अलिकृतले सम्बस्न्ित ववषयगत शािाको प्रििुलाई सस्िवको रुपिा 
काि गनय िटाउने छ।   

  (४) उपदफा (३) िा जनुसकैु कुरा लेस्िएको भएता पलन योजना 
तजुयिाको लालग गठठत ववषयगत सलिलतको सन्दभयिा उपदफा (२) बिोस्जिका 
सदस्यहरुिध्ये काययपाललकाले कुनै एक शािा प्रििुलाई सदस्य सस्िवको रुपिा 
काि गनेगरी तोक्नेछ।   

(५) यस काययववलि बिोस्जि लबषयगत सलिलतको संयोजक र सदस्य 
तोक्दा लबषय िेत्रको ज्ञान, अनभुब र लनजले सलिलतिा परु् याउन सक्ने योगदान 
सिेतका आिारिा लिल्दो लबषयगत सलिलतिा सिाबेश गनय प्रािलिकता ठदनपुनेछ। 

४. संयोजक र सदस्यको पदावलि : (१) ववषयगत सलिलतका संयोजक र दफा ३ को 
उपदफा (१) बिोस्जि तोवकएका सदस्यको पदावलि पााँि वषयको हनुेछ।   

(२) उपदफा (१) िा जनुसकैु कुरा लेस्िएको भएता पलन लनजको अनभुव 
र सलिलतको काििा परु् याउन सक्ने योगदान सिेतका आिारिा संयोजक र 
सदस्यको स्जम्िेवारी आबश्यकता अनसुार पररवतयन वा हेरफेर गनय यस व्यवस्िाले 
बािा परु् याएको िालनने छैन।  
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पररच्छेद ३ 

ववषयगत सलिलतको काययिते्र, काि, कतयव्य र अलिकार 
५. ववषयगत सलिलतको काययिते्रः (१) नगरपाललकाको आवलिक योजना, लबषयिेत्रगत 

रणनीलतक योजना, िध्यिकालीन ििय संरिना र बावषयक बजेट तिा काययिि 
तजुयिाको सन्दभयिा लबषयगत सलिलतको काययिेत्र अनसूुिी १ िा उल्लेि भए 
बिोस्जि हनुेछ।  

  (२) काययपाललकाको बैठकिा प्रस्ततु भएका प्रस्ताविध्ये िप अध्ययन 
गनुय पने देस्िएका नीलत तिा कानून तजुयिा, संशोिन वा पररिाजयन जस्ता नीलतगत 
ववषयिा काययपाललकालाई राय परािशय प्रदान गने सन्दभयिा लबषयगत सलिलतको 
काययिेत्र अनसूुिी २ िा उल्लेि भए बिोस्जि हनुेछ। 

६. ववषयगत सलिलतको काि, कतयव्य र अलिकारः (१) दफा ५ को उपदफा (१) 
बिोस्जि नगरपाललकाको आवलिक योजना तिा लबषय िेत्रगत रणनीलतक योजना 
तजुयिाको सन्दभयिा ववषयगत सलिलतहरुको काि, कतयव्य र अलिकार देहायबिोस्जि 
हनुेछः  

(क)  आवलिक तिा लबषय िेत्रगत रणनीलतक योजना तजुयिाको लालग आबश्यक 
पने आिार रेिा तथ्याङ्क एबि ्लबषय िेत्रगत वस्तसु्स्िलत वववरण तयार गने,  

(ि) दीघयकालीन सोि अनरुुप लबषयिेत्रगत लक्ष्य, उद्देश्य तिा रणनीलत लनिायरण 
गने,  

(ग) लबषयिेत्रगत स्रोत अनिुान तिा प्रिेपण गने, 

(घ) लबषयिेत्रगत अपेस्ित उपलस्ब्ि तिा नलतजा िाका तयार गने,  

(ङ) लबषयिेत्रगत प्रििु आयोजना तिा काययिि तजुयिा गने,  

(ि)  लबषयवस्त ुउपर सहभालगतािूलक लबलिवाट छलफल गरी सझुाब र लनष्कषय 
सवहतको प्रलतबेदन आवलिक योजना तजुयिा लनदेशक सलिलत सिि पेस गने। 

(२) दफा ५ को उपदफा (१) बिोस्जि नगरपाललकाको िध्यिकालीन 
ििय संरिना तिा वावषयक ववकास योजना तजुयिाको सन्दभयिा ववषयगत सलिलतहरुको 
काि, कतयव्य र अलिकार देहायबिोस्जि हनुेछः  

(क)  स्रोत अनिुान तिा बजेट सीिा लनिायरण सलिलतले िाग गरेका 
ववषयिेत्रगत वववरण तिा तथ्याङ्क उपलब्ि गराउने, 
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(ि) ववषयगत रुपिा काययिि तिा आयोजनाको प्रािलिकीकरणको 
आिार तयार गने, 

(ग) ववषयिेत्रगत रुपिा प्रस्ताववत काययिि तिा आयोजनाको लत्रवषीय 
ििय प्रिेपण सवहतको िध्यिकालीन ििय संरिना र आगािी 
आलियक वषयको बजेट उपर छलफल र ववश्लषेण गने, 

(घ)  ववषयगत िेत्रका प्रस्ताववत आयोजना तिा काययििहरु आवलिक 
योजना, ववषयिेत्रगत रणनीलतक योजना तिा िाल ुिध्यिकालीन 
ििय संरिना अनरुूप भए नभएको एकीन गरी सािञ्जस्यता कायि 
गने, 

(ङ)  सम्बस्न्ित ववषयिेत्रलभत्र पने उपिेत्रबीि आयोजना तिा 
काययििहरुको दोहोरोपना हटाउन,े सािञ्जस्यता र बजेटको 
सन्तलुन कायि गने,  

(ि)  स्रोत अनिुान तिा बजेट सीिा लनिायरण सलिलतले पठाएको बजेट 
सीिा र िागयदशयनको आिारिा काययिि तिा आयोजनाको 
प्रािलिकता लनिायरण गरी ववषयिेत्रगत िध्यिकालीन ििय संरिना 
र वावषयक बजेट तिा काययिि तजुयिा गरी बजेट तिा काययिि 
तजुयिा सलिलतिा पेस गने, 

(छ) ववषयगत िेत्रसाँग सम्बस्न्ित गैरसरकारी संस्िा, सहकारी लगायत 
सािदुावयक सङ्घ संस्िाको वावषयक काययिि नगरपाललकाको वावषयक 
योजना तिा काययिििा सिावेश गनय आवश्यक सिन्वय गने, 

(ज)  काययपाललकाबाट तोवकए बिोस्जिका अन्य कायय गने। 

(३) उपदफा (१) र (२) को प्रयोजनको लालग लबषयगत सलिलतले 
आयोजना तिा काययििको प्रािलिकीकरण गरी प्रस्ताब गदाय वाताबरणीय सन्तलुन, 
सािास्जक सिावेशीकरण, ववपद ब्यबस्िापन, लैंलगक सिानता तिा ठदगो ववकास 
लक्ष्यको प्रालप्तजस्ता लबषयहरुिा पयायप्त ध्यान ठदई लबषयिेत्रगत सन्तलुन र सिन्वय 
कायि गनुयपनेछ ।  

(४) दफा ५ को उपदफा (२) बिोस्जि काययपाललकावाट राय सझुाबको 
लालग प्राप्त नीलतगत ववषयिा सलिलतले ववषयवस्तकुो गाम्भीययता, सो बाट पनय सक्न े
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दीघयकालीन प्रभाव तिा आलियक दावयत्व र प्रिललत कानूनी व्यवस्िा सिेतका 
आिार अध्ययन ववश्लषेण गरी राय सझुाव सवहतको प्रलतवेदन काययपाललकािा पेस 
गनुयपनेछ। 

(५) यस दफा बिोस्जि सम्पादन गने कािको लसललसलािा ववषयगत 
सलिलतले ववषयगत शािा प्रििु वा अन्य कुनै कियिारी तिा ववषय ववज्ञलाई 
बैठकिा आिन्त्रण गनय वा कुनै स्िानको अवलोकन गनय गराउन सक्नेछ। 
  

 

पररच्छेद– ४ 

ववषयगत सलिलतका पदालिकारीको काि, कतयव्य र अलिकार 
७. संयोजकको काि, कतयव्य र अलिकारः ववषयगत सलिलतको संयोजकको काि, कतयव्य 

र अलिकार देहाय बिोस्जि हनुेछः–  
(क)  सलिलतको बैठकको अध्यिता गने, 

(ि)  सलिलतको बैठकको लिलत, सिय र स्िान तोक्न,े  

(ग)  बैठकको काययसूिी तय गने, 

(घ)  सलिलतसाँग सम्बस्न्ित ववषयिेत्रिा अन्तर ववषयगत सलिलत र अन्तर 
लनकायगत सिन्वय गने, 

(ङ) सदस्यहरुको स्जम्िेवारी बााँडफााँट गने, 

 (ि) सलिलतले तोकेका अन्य कायय गने।   

८. सदस्यको काि, कतयव्य र अलिकारः ववषयगत सलिलतका सदस्यको काि, कतयव्य र 
अलिकार देहायबिोस्जि हनुेछः– 
(क)  सलिलतको बैठकिा उपस्स्ित भइ आफ्नो राय सझुाव र िारणा राख्न,े 

  

(ि)  आफूलाई तोवकएको काययस्जम्िेवारी लनवायह गने, 

(ग)  सलिलत वा संयोजकले तोकेका अन्य कायय गने । 

९. सदस्य सस्िवको काि, कतयव्य र अलिकारः ववषयगत सलिलतका सदस्य सस्िवको 
काि, कतयव्य र अलिकार देहाय बिोस्जि हनुेछः– 
(क) सलिलतको सस्िव भई काि गने,   
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(ि)  संयोजकको लनदेशन अनरुूप बैठकको काययसूिी तिा प्रस्ताव तयार गरी 
सदस्यहरुलाई पत्रािार गने, 

(ग)  ववषयिेत्रसाँग सम्बस्न्ित ववषयहरुिा आवश्यक सूिना तिा तथ्याङ्क सङ्कलन, 

ववश्लषेण गरी सलिलतको बैठकिा पेस गने, 

(घ)  सलिलतको सिग्र काययको प्रभावकाररताका लालग कायययोजना तजुयिा गने र 
कायायन्वयनको लनलित्त प्रस्ताव तयार गरी सलिलतिा पेस गने,  

(ङ)  सलिलतको काययसम्पादन प्रलतवेदन तयार गरी बैठकिा पेस गने, 

(ि)  सलिलतको कािकारबाही तिा बैठकका लनणययसाँग सम्बस्न्ित ववषयको 
अलभलेि राख्न,े 

(छ)  सलिलतको लनणयय कायायन्वयन गने गराउन,े 

(ज)  सलिलत वा संयोजकले तोकेका अन्य कायय गने । 

 
पररच्छेद– ५ 

ववषयगत सलिलतको बैठक सम्बन्िी ब्यबस्िा 
१०. आवलिक तिा रणनीलतक योजना तजुयिा सम्बन्िी बैठक: (१) दफा ६ को उपदफा 

(१) बिोस्जि नगरपाललकाको आवलिक योजना तिा लबषय िेत्रगत रणनीलतक 
योजना तजुयिा काययको लालग ववषयगत सलिलतको बैठक आवलिक योजना तजुयिा 
लनदेशक सलिलतको संयोजकसाँगको सिन्वयिा आबश्यकता अनसुार बस्नेछ।   

  (२) लबषयगत सलिलतको बैठक संयोजकको लनदेशनिा सदस्य-सस्िवले 
बोलाउनेछ । यस्तो बैठकिा यिासम्भव सबै सदस्यहरुको उपस्स्ित हनुे ब्यबस्िा 
लिलाउन ुपनेछ।  

  (३) बैठकको अध्यिता संयोजकले गनेछ र लनजको अनपुस्स्िलतिा 
सलिलतिा प्रलतलनलित्व गने काययपाललकाका सदस्यिध्येबाट जेष्ठ सदस्यले अध्यिता 
गनेछ। 

(४) लबषयगत सलिलतले बैठकिा ववषयगत ववज्ञको रुपिा कुनै व्यस्ि वा 
संस्िाका प्रलतलनलिलाई आिन्त्रण गरी सल्लाह, सझुाव ललन सक्नेछ। 

११. िध्यिकालीन ििय संरिना तिा वावषयक ववकास योजना तजुयिासम्बन्िी बैठक: (१) 
दफा ६ को उपदफा (२) बिोस्जि नगरपाललकाको िध्यिकालीन ििय संरिना 
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तिा वावषयक ववकास योजना तजुयिा काययको लालग बजेट तिा काययिि तजुयिा 
सलिलतको संयोजकसाँगको सिन्वयिा ववषयगत सलिलतको बैठक संयोजकको 
लनदेशनअनरुुप सदस्य-सस्िबले बोलाउनेछ।   

  (२) उपदफा (१) को प्रयोजनको लालग लबषयगत सलिलतको बैठक 
आबश्यकता अनसुार बस्नेछ। 

(३) बैठकको अध्यिता संयोजकले गनेछ र लनजको अनपुस्स्िलतिा 
सलिलतिा प्रलतलनलित्व गने काययपाललकाका सदस्यिध्येबाट जेष्ठ सदस्यले अध्यिता 
गनेछ।  

  (४) लबषयगत सलिलतले बैठकिा ववषय ववज्ञको रुपिा कुनै व्यस्ि वा 
संस्िाका प्रलतलनलिलाई आिन्त्रण गरी सल्लाह, सझुाव ललन सक्नेछ। 

(५) लबषयगत सलिलतले लबषयिेत्रगत िध्यिकालीन ििय संरिना तिा 
वावषयक ववकास योजनाको िस्यौदा तजुयिा गने िििा अनसूुिी ३ बिोस्जिको 
काययताललकासाँग सािन्जस्यता कायि हनुे गरी कायय गनुयका सािै त्यस्तो िस्यौदा 
जेठ पच्िीस गतेलभत्र बजेट तिा काययिि तजुयिा सलिलतिा पेस गनुयपनेछ। 

१२. नीलतगत लबषयसम्बन्िी बैठक: (१) दफा ६ को उपदफा (३) बिोस्जि 
काययपाललकावाट प्राप्त नीलतगत ववषयिा राय सझुाब सवहतको प्रलतबेदन पेस गनय 
ववषयगत सलिलतको बैठक संयोजकको अध्यितािा बस्नेछ।   

  (२) लबषयगत सलिलतको बैठक आबश्यकता अनसुार संयोजकले तोकेको 
लिलत, सिय र स्िानिा बस्नेछ। लबषयगत सलिलतका सदस्यिध्ये कस्म्तिा एकाउन्न 
प्रलतशत सदस्यको उपस्स्िती भएिा बैठकको गणपरुक सङ्खख्या पगुेको िालननेछ।   

(३) लबषयगत सलिलतको बैठकको लनणयय सवयसम्ितीबाट 
हनुेछ।सवयसम्िती हनु नसकेिा सलिलतका कुल सदस्य सङ्खख्याको बहिुतबाट 
गरेको लनणयय िान्य हनुेछ।  

(४) लबषयगत सलिलतले बैठकिा ववषयगत ववज्ञको रुपिा कुनै व्यस्ि वा 
संस्िाका प्रलतलनलिलाई आिन्त्रण गरी सल्लाह, सझुाव ललन सक्नेछ। 

(५) बैठकको लनणयय लबषयगत सलिलतको संयोजकले प्रिास्णत गनेछ। 

१३. उपसलिलत गठन गनय सक्न:े दफा (६) को उपदफा (३) बिोस्जि काययपाललकावाट 
प्राप्त लबषयिा लबषयगत सलिलतले छानववन एबि ् लबशेष अध्ययन गनय आबश्यक 
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देिेिा काययिेत्र र सियावलि तोकी सलिलतका सदस्यको संयोजकत्विा बढीिा तीन 
सदस्य रहेको उपसलिलत गठन गनय सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि गठठत उपसलिलतले लनिायररत सियिा सलिलत 
सिि प्रलतवेदन पेस गनुयपनेछ।  

(३) उपदफा (१) बिोस्जि गठठत उपसलिलतले आफूलाई तोवकएको 
स्जम्िेवारी परुा गरेपश्चात उपसलिलत स्वतः ववघटन हनुेछ।  

 

पररच्छेद ६ 

ववववि 

१४. लबषयगत सलिलतको सस्िवालयः ववषयगत सलिलतको सस्िवालय सो सलिलतको 
सस्िवको रुपिा काि गनय तोवकएको ववषयगत शािा प्रििुको कायायलय वा 
काययपाललकाले तोवकठदएको स्िानिा रहनेछ।  

१५. लबषयगत सलिलतलाई आवश्यक पने बजेट व्यवस्िाः लबषयगत सलिलतको बैठक 
सञ्चालन तिा सलिलतको कािसाँग सम्बस्न्ित ववषयिा अध्ययन, अनगुिन वा छानववन 
गनय आवश्यक पने बजेट काययपाललकाले उपलब्ि गराउन ुपनेछ।  

१६. सूिना तिा कागजात उपलब्ि गराउन ुपनेः लबषयगत सलिलतले आफ्नो कािसाँग 
सम्बस्न्ित ववषयिा िाग गरेका सूिना वा कागजात उपलब्ि गराउन ुकाययपाललका 
एवि ्सो अन्तरगतका कियिारीको कतयव्य हनुेछ।  

१७. स्िलगत भ्रिण गनय सक्नःे लबषयगत सलिलतको लनणयय अनसुार संयोजक, सदस्य वा 
उपसलिलतका पदालिकारीले आफ्नो काययिेत्रसाँग सम्बस्न्ित ववषयिा अध्यिको 
स्वीकृतिा नगरपाललकालभत्रको कुनै काययस्िल तिा आयोजना स्िलिा भ्रिण गनय 
सक्नेछ।  

१८. काययताललका तिा काययववलिको पालनाः (१) लबषयगत सलिलतले आफ्नो 
काययसम्पादनलाई व्यवस्स्ित गनय  काययताललका स्वीकृत गरी लागू गनय सक्नेछ। 

 (२) उपदफा (१) बिोस्जि स्वीकृत भएको काययताललका तिा यस 
काययववलिको पालना गनुय सबै सदस्यको कतयव्य हनुेछ।  

१९. लबषयगत सलिलतको अलभलेिः (१) लबषयगत सलिलतले आफूले सम्पादन गरेका 
कािको अलभलेि दरुुस्त राख्न ुपनेछ।   
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(२) लबषयगत सलिलतले आफ्नो काययिेत्र लभत्रको कुनै काि, कारवाहीको 
सम्बन्ििा प्रिललत कानून बिोस्जि गोप्य राख्न ुपने अलभलेिहरु सावयजलनक गनुय 
हुाँदैन।  

(३) लबषयगत सलिलतिा भएको छलफल, लनणयय र कािकारवाहीसाँग 
सम्बस्न्ित अलभलेि सलिलत सस्िव िाफय त ्सस्िवालयले व्यवस्स्ित गरी राख्नछे।  

२०. काययववलिको संशोिनः यस काययववलििा काययपाललकाले आवश्यक संशोिन वा 
हेरफेर गनय सक्नेछ।  

२१. आवश्यक व्यवस्िा गनय सक्नःे यस काययववलिको कायायन्वयनिा कुनै वािा अड्काउ 
उत्पन्न भएिा काययपाललकाले आवश्यक व्यवस्िा गरी वािा अड्काउ फुकाउन 
सक्नेछ।  
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अनसूुिी - १ 

(दफा ५ को उपदफा (१) साँग सम्बस्न्ित) 
(१) सािास्जक ववकास सलिलतको काययिेत्र:   

(क)  स्शिा, संस्कृलत, भाषा, कला तिा सावहत्य 

(ि)  जनस्वास्थ्य तिा पोषण, 

(ग)  िानेपानी तिा सरसफाई, 

(घ)  िवहला, वालबाललका र सािास्जक सिावेशीकरण, 

(ङ)  यवुा, िेलकुद तिा नवप्रबतयन । 

(२) पूवायिार ववकास सलिलतको काययिेत्र:  

(क)  भवन, वस्ती, आवास तिा शहरी ववकास,  

(ि)  सडक, पलु तिा यातायात ब्यबस्िा, 
(ग)  जलस्रोत, ववद्यतु तिा स्वच्छ उजाय, 
(घ)  सूिना तिा सञ्चार प्रववलि ववकास। 

(३) आलियक ववकास सलिलतको काययिेत्र:  

(क)  कृवष ववकास,    (ि) पशपुन्छी ववकास, 

(ग)  लसंिाई,    (घ) पययटन प्रबर्द्यन, 

(ङ) सहकारी तिा गररवी लनवारण एवि ्ववत्तीय िेत्र, 

(ि) उद्योग, व्यापार तिा व्यवसाय  (छ) श्रि तिा रोजगार प्रबर्द्यन। 

(४) वन, वातावरण तिा ववपद् व्यवस्िापन सलिलतको काययिेत्र:     

(क)  वन, हररयाली र जैववक वववविता, 
(ि)  भ-ूसंरिण र जलािारका व्यवस्िापन, 

(ग)  वातावरण तिा फोहोरिैला ब्यबस्िापन, 
(घ) ववपद् व्यवस्िापन तिा जलबाय ुउत्िानस्शलता। 

(५) सशुासन तिा संस्िागत ववकास सलिलतको काययिेत्र: 
(क)  स्िानीय सेवा तिा जनशस्ि ब्यबस्िापन, 

(ि)  सङ्गठन तिा ििता ववकास (ग) राजस्व तिा श्रोत पररिालन, 

(घ)  तथ्यांक प्रणाली तिा योजना र ववकास व्यवस्िापन 

(ङ) नीलत, कानून, न्याय तिा सशुासन। 
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अनसूुिी २ 

(दफा ५ को उपदफा (२) साँग सम्बस्न्ित) 
    

(१)   सािास्जक ववकास सलिलतको काययिेत्र:   

(क)  आिारभतू तिा िाध्यलिक स्शिा सम्बन्िी, 
(ि)  िेलकुद तिा अलतररि वियाकलाप सम्बन्िी, 
(ग)  िानेपानी व्यवस्िापन, आिारभतू स्वास्थ्य तिा सरसफाई सम्बन्िी, 
(घ)  लैंलगक सिानता तिा सािास्जक सरुिा सम्बन्िी (लैंलगक सिानता, 

वालवाललका, वकशोर वकशोरी तिा यवुा, अपाङ्गता भएका व्यस्ि तिा जेष्ठ 
नागररक), 

(ङ)  गैरसरकारी संस्िा पररिालन, सिन्वय तिा लनयिन सम्बन्िी, 
(ि)  सािास्जक सरुिा काययिि तिा व्यस्िगत घटना दताय सम्बन्िी, 
(छ)  भाषा, सावहत्य, कला, संस्कृलत तिा सम्पदा सम्बन्िी। 

(२) पूवायिार ववकास सलिलतको काययिेत्रः  

(क)  सडक तिा यातायात पूवायिार सम्बन्िी, 
(ि)  जलववद्यतु, उजाय, सडक वत्ती सम्बन्िी, 
(ग)  सूिना तिा सञ्चार प्रववलि ववकास तिा ववस्तार सम्बन्िी, 
(घ)  एफ.एि. सञ्चालन सम्बन्िी, 
(ङ)  भवन तिा भवन संवहता एवि ्लनिायण इजाजत सम्बन्िी, 
(ि)  जग्गा नाप नक्सा, घरजग्गा िनीपजुाय सम्बन्िी,  
(छ)  भ—ूउपयोग तिा वस्ती ववकास सम्बन्िी, 
(ज)  सावयजलनक लनजी साझेदारी सम्बन्िी। 

(३) आलियक ववकास सलिलतको काययिेत्र:  

(क)  कृवष तिा पशपुन्छी सम्बन्िी, 
(ि)  लसंिाई तिा नदी लनयन्त्रण सम्बन्िी,  

(ग)  उद्योग, वास्णज्य, पययटन प्रवर्द्यन सम्बन्िी, 
(घ)  िानी तिा िलनज पदाियको संरिण सम्बन्िी,   

(ङ)  सहकारी तिा ववत्तीय िेत्र सम्बन्िी, 
(ि) रोजगार प्रबर्द्यन तिा गररबी न्यूनीकरण सम्बन्िी । 
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(४) वन, वातावरण तिा ववपद् व्यवस्िापन सलिलतको काययिेत्र:   

(क)  वन, वन्यजन्त ुतिा भ–ूसंरिण सम्बन्िी, 
(ि)  जैववक वववविता संरिण सम्बन्िी, 
(ि)  वातावरण, पयायवरण एवि ्जलािारिेत्र संरिण सम्बन्िी, 
(घ)  फोहरिैला व्यवस्िापन सम्बन्िी, 
(ङ)  जलउत्पन्न प्रकोप लनयन्त्रण सम्बन्िी, 
(ि)  जलवाय ुपररवतयन सम्बन्िी, 
(छ) ववपद् व्यवस्िापन, बारुण यन्त्र, एम्वलेुन्स सम्बन्िी। 

(५) सशुासन तिा संस्िागत ववकास सलिलतको काययिेत्र:  

(क)  सेवा प्रवाहको िापदण्ड सम्बन्िी, 
(ि)  स्िानीय सेवा तिा जनशस्ि ववकास सम्बन्िी, 
(ग)  सावयजलनक िरीद तिा सम्पस्त्त व्यवस्िापन सम्बन्िी, 
(घ)  सङ्घ, प्रदेश र स्िानीय तहबीिको सम्बन्ि र सिन्वय तिा वडासाँगको सिन्वय 

सम्बन्िी, 
(ङ)  सभा तिा बैठक व्यवस्िापन सम्बन्िी, 
(ि)  बजार अनगुिन, गणुस्तर, नापतौल, िाद्य सरुिा र उपभोिा वहत संरिण 

सम्बन्िी, 
(छ)  आन्तररक र अस्न्ति लेिापरीिण सम्बन्िी, 
(ज)  ववदा, उत्सव, उदी, जात्रा, पवय, उपािी, ववभषुण सम्बन्िी, 
(झ)  राजश्व नीलत तिा प्रशासन सम्बन्िी, 
(ञ)  ववत्तीय जोस्िि न्यूलनकरण, आलियक प्रशासन तिा बेरुजू फर्छ्यौट सम्बन्िी, 
(ट)  न्याय, कानून तिा िानव अलिकार प्रवर्द्यन सम्बन्िी, 
(ठ)  योजना, अनगुिन तिा िूल्याङ्कन र तथ्याङ्क व्यवस्िापन सम्बन्िी, 
(ड)  सशुासन प्रवर्द्यन, सावयजलनक सनुवुाई, सावयजलनक परीिण, सािास्जक परीिण 

सम्बन्िी, 
(ढ) नागररक सन्तषु्टी सवेिण र अन्तर लनकाय सिन्वय सम्बन्िी । 
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अनसूुिी-३ 

(दफा ११ को उपदफा (५) साँग सम्बस्न्ित) 
बावषयक बजेट तिा काययिि 

तजुयिा कायय 
सियसीिा 

िध्यिकालीन ििय संरिना तजुयिा 
सम्बन्िी कायय 

नेपाल सरकारवाट राजस्व 
बााँडफााँट र ववत्तीय हस्तान्तरणको 
सीिा प्रालप्त  

फाल्गनु 
िसान्त 
लभत्र 

काययपाललका सदस्य र ववषयगत 
िहाशािा/शािा प्रििुलाई 
अलभििुीकरण  

प्रदेश सरकारवाट राजस्व 
बााँडफााँट र ववत्तीय हस्तान्तरणको 
सीिा प्रालप्त 

िैत्र 
िसान्त 
लभत्र 

योजना सलििा तिा स्िानीय आलियक 
सवेिण तयारी  

नीलत तिा काययिि तयार गरी 
अध्यि/प्रििुद्वारा सभािा पेस  

बैशाि ७ 
गतेलभत्र 

लत्रबषीय िियको प्रिेपणसवहत बजेटको 
आकार र स्रोत आंकलन  

कूल स्रोत तिा ििय अनिुान, 
बजेट सीिा लनिायरण, बजेट 
िागयदशयन तयारी, स्वीकृलत  एबि ्
िहाशािा/ शािा र वडा 
कायायलयिा सम्प्रषेण   

बैशाि 
१५ 

गतेलभत्र 

तीन आलियक बषयको बजेट सीिा 
लनिायरण तिा बााँडफााँट, िागयदशयन 
स्वीकृलत एबि ्िहाशािा/शािा र वडा 
कायायलयिा सम्प्रषेण  

वस्ती तिा टोलस्तरवाट छनौट 
भएका आयोजना/ 
काययििसिेतको वडा सलिलत र 
लबषयगत िहाशािा/शािाबाट 
आयोजना/ काययििको 
प्रािलिकीकरण  

जेठ १५ 
गतेलभत्र 

लबषयिेत्रगत िध्यिकालीन ििय 
संरिनाको प्रारस्म्भक िस्यौदा तयारी 
तिा लबषयगत सलिलतिा पेस  

वडास्तरीय तिा लबषयिेत्रको 
बजेट तिा काययििको प्रस्ताब 
बजेट तिा काययिि तजुयिा 
सलिलतिा पेस   

जेठ २५ 
गतेलभत्र 

लबषयिेत्रगत िध्यिकालीन ििय 
संरिनाको  िस्यौदा उपर सम्बस्न्ित 
लबषयगत सलिलतिा छलफल तिा 
आबश्यक पररिाजयन सवहतको िस्यौदा 
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बजेट तिा काययिि तजुयिा सलिलतिा 
पेस 

बजेट तिा काययििको एकीकृत 
िस्यौदा तयारी तिा 
काययपाललकािा पेस   

असार ५ 
गतेलभत्र 

िध्यिकालीन ििय संरिनाको एकीकृत 
िस्यौदा तयारी तिा काययपाललकािा 
पेस  

बावषयक बजेट तिा काययिि 
काययपाललकावाट स्वीकृत गरी 
सभािा पेश   

असार १० 
गतेलभत्र 

िध्यिकालीन ििय संरिना 
काययपाललकावाट स्वीकृत गरी सभािा 
पेस  

बावषयक बजेट तिा काययिि उपर 
सभािा छलफल र अनिुोदन  

असार 
िसान्तलभत्र 

िध्यिकालीन ििय संरिना उपर 
सभािा  छलफल तिा सभावाट 
अनिुोदन  

 
 

 

आज्ञाले 

िहेन्रजङ्ग शाही 
प्रििु प्रशासकीय अलिकृत 


